LEADER/CLLD 2014-2020: 16. Mitgliederversammlung der LAG Uchte-Tanger-Elbe am 15.09.2022

I Lokale Aktionsgruppe (LAG) Uchte-Tanger-Elbe
Protokoll der 17. Mitgliederversammlung
w" am 15.09.2022, 17.00 — 18.00 Uhr
[* Ort: Stadt Tangerhutte
Neues Schloss Tangerhiitte

Leitung: Andreas Brohm, Vorsitzender
Teilnehmende (siehe Anlage)

Tagesordnung (laut Einladung von 31.08.2022)

TOP 1 Eroffnung der Sitzung, Feststellung der Beschlussfahigkeit und ordnungsgema-
Ren Ladung

TOP 2 Bestatigung der Tagesordnung

TOP 3 Bestatigung der Niederschrift der Sitzung am 05.05.2022

TOP4 Bericht des Vorsitzenden

TOP 5 Bericht des LEADER-Managements

TOP 6 Umsetzungsstand der Prioritatenlisten 2016-2021/2022

TOP 7 Informationen zur Vorbereitung der neuen Forderperiode 2021-2027

TOP 8 Anfragen

Ablauf

Alle Abstimmungen erfolgen offen durch Handzeichen.

TOP 1

Herr Brohm begrifit alle Mitglieder und Gaste zur 17. Mitgliederversammlung. Er stellt die ord-
nungsgemalle Ladung und Beschlussfahigkeit fest. Von insgesamt 23 stimmberechtigten Mit-
gliedern sind 12 anwesend (Quote: 52,2 %). Von den anwesenden stimmberechtigten LAG-Mit-
gliedern sind 9 den Wirtschafts- und Sozialpartnern zuzuordnen (Quote: 75 %).

Der LAG-Vorsitzende begril3t weiterhin zahlreiche Gaste der Sitzung, darunter Herrn Schulze
von der VB ELER des Finanzministeriums, Frau Denck und Frau Proft, Vertreterinnen der Bewil-
ligungsbehorde ALFF Altmark, Projekttrager*innen sowie das LEADER-Management.

TOP 2
Die Tagesordnung wird einstimmig bestatigt (12 Ja).

TOP 3
Die Niederschrift der 15. Mitgliederversammlung vom 05.05.2022 wird bestatigt (12 Ja).

TOP 4

Herr Brohm berichtet liber wichtige Angelegenheiten der LAG. Er erinnert zunachst an die letzte
MV am 05.05.2022, die in Tangermiinde stattgefunden hat. Dort konnte auch das erfolgreiche
EFRE-Projekt der Stadt, die Begehbarmachung des Neustddter Tores, besichtigt werden.

Seit dieser Sitzung konnten weitere Vorhaben umgesetzt werden. Nach aktuellem Stand sind
102 Projekte bewilligt worden, wovon 82 bereits komplett abgeschlossen sind. Davon befinden
sich derzeit noch 16 in Priifung der Auszahlungsantrage. Insgesamt konnten rund 4,8 Mio. Euro
Fordermittel aus allen drei EU-Fonds gebunden werden.
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Im Landesvergleich ist die LAG damit durchschnittlich aufgestellt. Mit Stand 31.08.2022 sind
bisher 3,6 Mio. Euro aus dem ELER-FOR bewilligt. Ausgezahlt sind erst 52 % (Landesdurchschnitt
55 %). Im EFRE sind 143 % bewilligt bzw. eine Summe von 773 Tsd. Euro, ausgezahlt aber erst
18 %. (Landesdurchschnitt 53 %). Im ESF sind 96 % bewilligt bzw. eine Summe von 407 Tsd.
Euro, ausgezahlt sind 76 % (Landesdurchschnitt 59 %). Es zeigt sich, dass auch weiterhin noch
groBer Abwicklungs- und Prifungsbedarf gegeben ist.

Herr Brohm informiert darliber, dass die LAG zum 31.12.2022 ihre Tatigkeit einstellen wird. Das
gleiche gilt fir das LEADER-Management. Zum Ende des Jahres werden alle Unterlagen dem
Landkreis Stendal ibergeben, dem als Projekttrager die Dokumentationspflichten obliegen.
Alle Vorhaben, die bis Mitte 2023 laufen und abgerechnet werden, sind dann ,auf sich allein
gestellt” und haben nur noch die Bewilligungsbehorden als Ansprechpartner.

Die letzte Vorstandssitzung wurde vor gut einem Jahr am 23.09.2021 durchgefiihrt. Seitdem
hat Vorstand nicht mehr getagt, da keine Entscheidungen im laufenden LEADER/CLLD-Prozess
vorbereitet oder getroffen werden mussten. Er dankt an dieser Stelle allen Vorstandsmitglie-
dern fiir das intensive Engagement. Auch durch die LAG missen im laufenden LEADER/CLLD-
Prozess keine Entscheidungen mehr getroffen werden. Die heutige Sitzung ist vor allem ein
wirdiger Abschluss der Forderperiode und dient auch dazu, die Mitglieder dariber zu infor-
mieren, wie sich die LAG Uchte-Tanger-Elbe in der neuen Vereinsstruktur fir die Forderperiode
bis 2027 aufstellt. Einige LEADER-Akteure der LAG Uchte-Tanger-Elbe sind bereits Mitglied im
neuen Verein Lokale Aktionsgruppe Altmark-Elbe-Havel e.V., der ab 2023 fir die west- und
ostelbischen Bereiche im Rahmen des LEADER/CLLD-Prozesses zustandig sein wird.

Ein detaillierter Bericht Gber Aktivitaten fiir neue Férderphase erfolgt unter TOP 7.

TOP5

Frau Paetow berichtet iber die Aktivitaten des LEADER-Managements. So haben weiterhin Be-
ratungen mit den Projekttragern und den Bewilligungsbehorden stattgefunden. Insbesondere
ging es dabei vorrangig um Kostensteigerungen und/oder Projektlaufzeitverlangerungen.

Desweiteren begleitet das LEADER-Management die Gestaltung der Ubergangsphase und steht
bei Fragen zum Prozess zur Verfligung. Ein Beispiel ist die Teilnahme an der Online-Sitzung des
Stammtisches fir Vereine im Landkreis Stendal, der iber den KinderStarken e.V. organisiert
wird. Hier ist ausfuhrlich Gber den LEADER/CLLD-Prozess berichtet worden, und es wurde auch
ein Ausblick auf die neue Foérderphase gegeben. Weitere Aufgaben bis zum Ende des Jahres
sind die Erstellung des Jahresberichts fiir den Evaluator; dieser ist bis zum 15.11.2022 beim
Landesverwaltungsamt einzureichen. Desweiteren wird die Abschlussdokumentation zur Ar-
beit des LEADER-Managements erstellt und bis Ende des Jahres an den Landkreis Stendal Gber-
geben.

Im Bereich der Offentlichkeitsarbeit erfolgte in diesem Jahr eine enge Kooperation mit der LAG
Elb-Havel-Winkel, berichtet Frau Paetow weiter. So wurde die Marketingaktion AltmarkBlogger
im Zeitraum 14.-18. 08.2022 erstmals auch ostlich der Elbe durchgefiuhrt. Thematischer
Schwerpunkt war ,,Familienurlaub”. Die Familie hat im Reiterhof Albrecht in Buch tGbernachtet.
Am 15.08.2022 besuchten die diesjahrigen Blogger die Hansestadt Havelberg, wo sie das Haus
der Flisse besichtigten und mit Kanus auf der Havel paddelten. Das MDR-Fernsehen berichtete
in einem TV-Beitrag dariiber. Weitere Stationen waren das Winkelmann-Museum in Stendal,
die Altstadt von Tangermiinde sowie der Wildpark WeilRewarte.
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Weiterhin werden neue Folgen des AltmarkPodcast produziert, der erstmalig auch Beitrage aus
dem Elb-Havel-Winkel enthalt. Mittlerweile hat sich dieser Podcast mit 900 Abonnenten fest
etabliert. Uber 4.000 Mal wurden die Hérstiicke bereits runtergeladen oder gestreamt. Aktuell
wird an einer Abschlussbroschiire gearbeitet, die im November veroffentlicht werden soll. Vor-
bereitet wird zudem noch ein Jahreskalender fiir die kiinftige gemeinsame LEADER-Region in
einer Auflage von 1.000 Stiick. Die Internetseiten werden durch das LEADER-Management bis
Jahresende betreut. Nach Auskunft des Landesverwaltungsamtes sollten bei Installation neuer
Internetauftritte nach Bestatigung der neuen LAG die Internetseiten moglichst als Archivfunk-
tion erhalten bleiben. Inwiefern das moglich ist, muss noch abgestimmt werden. Die Inhalte
der Internetauftritte sind auf einem Datentrdager mit den anderen Unterlagen bei den Tragern
zu archivieren.

Von Seiten der Landesebene sind zwei Termine geplant:
— GroRer Leader-Arbeitskreis am 17.11.2022
— Abschlusskonferenz am 08./09.03.2023 in der Stadthalle Zerbst

Weitere Fragen gibt es keine.

TOP 6
Frau Paetow erldautert die Umsetzung der bisherigen Phase zum aktuellen Zeitpunkt anhand
einer Tischvorlage zur Ubersicht der Prioritatenlisten 2016-2021/2022 (siehe Anlage).

Zurlickgezogen wurden seit letzter MV:

Prioliste 2019:
Elblicht Kubis e.V., Kehnert, Radler-Rast mit Imbiss und Café

Prioliste 2021/2022
Okobetrieb Sachsen-Anhalt, Uchtdorf, Inwertsetzung der Tangermiihle Uchtdorf zum Verkaufs-
laden des Biohofes M. Grupe

Des Weiteren gab es mehrere Antrage auf Kostenerhéhungen fir laufende Projekte.

— Pension Glildenpfennig, Buch, ,Umgestaltung Innenhof”; Erhéhung der Férdermittel von
bisher 34.855 um zuséatzlich 5.304,84 Euro

— Stadt Tangermiinde, ,Freiflache vor dem Saal, barrierefreie Erreichbarkeit” in Miltern

— Erhéhung der Fordermittel von bisher 45.940,92 um zusatzlich 35.799,50 Euro

Weitere Fragen gibt es nicht.

TOP 7

Herr Brohm berichtet Giber den aktuellen Stand zur Vorbereitung der neuen Foérderphase. Die
Lokale Entwicklungsstrategie (LES) der neuen LAG Altmark-Elbe-Havel ist fristgerecht zum
01.08.2022 abgegeben worden. Zur Erstellung der LES hat eine breite Beteiligung der Akteure
in unterschiedlichen Formaten stattgefunden (Online-Befragung, Workshops, Sitzungen der Ini-
tiativgruppe, Abstimmung zur Satzung).

In einer gemeinsamen Steuerungsgruppe mit dem Vorsitzenden der LAG Elb-Havel-Winkel,
Herrn Faller-Walzer, und dem Landkreis Stendal, vertreten durch Frau Patz, wurden zahlreiche
digitale und personliche Beratungen durchgefiihrt. Besonderer Dank gilt auch dem Landkreis,
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Frau Patz, und dem Landrat Herr Puhlmann, die sehr zur Unterstitzung beigetragen haben,
auch indem der Landkreis die Federfihrung der LES-Erstellung Gibernommen hat.

Er dankt den Akteuren, die sich zur Sicherung des LEADER-Prozesses dazu entschlossen hatten,
einen Verein zu griinden und damit zu verhindern, dass dahnliche Prozesse wie in der Nachbar-
region ablaufen. Hier hatten Akteure den Vorstand der neu gegriindeten LAG Mittlere Altmark
Ubernommen, die bisher nur wenig in den Prozess involviert waren. Im Ergebnis hat sich hier
ein weiterer Verein gegrindet, die neue LAG Altmark Mitte e.V., die damit sichergestellt hat,
dass der Prozess den EU-Wettbewerbsbedingungen entspricht.

Er Gbergibt das Wort an den Vorsitzenden des neuen Vereins Altmark-Elbe-Havel e.V., Martin
Schreiber.

Der Vorsitzende des neuen Vereins berichtet lGber die Griindung sowie die Aufgaben und Her-
ausforderungen. Der Verein zeichnet in der Forderperiode 2021-2027 fur den LEADER/CLLD-
Prozess in der Gebietskulisse der bisherigen LAGn Elb-Havel-Winkel und Uchte-Tanger-Elbe ver-
antwortlich. Herr Schreiber geht insbesondere auch auf die vom Land geforderte Vereinsgriin-
dung zur Organisation des EU-Programms auf regionaler Ebene ein. Die Griindungsversamm-
lung erfolgte am 28.06.2022 in der Hansestadt Stendal durch engagierte Wirtschafts- und Sozi-
alpartner, insbesondere auch vor dem Hintergrund der Entwicklungen in der benachbarten LAG
Mittlere Altmark. Auf der Sitzung wurde ein Vorstand aus nur drei Personen gewahlt, um die
Geschaftsfahigkeit des Vereins sicherzustellen. Entsprechend des Bottom-up-Ansatzes sollen
weitere Vorstandsmitglieder auf der nachsten Mitgliederversammlung gewahlt werden. Die
erste Mitgliederversammlung fand am 12.07.2022 in Tangermiinde statt. Hier wurden weitere
Mitglieder aufgenommen und die LES beschlossen. Die notarielle Beglaubigung zur Eintragung
ins Vereinsregister erfolgte am 27.07.2022 in Stendal.

Von besonderer Wichtigkeit ist es nun, weitere Akteure fiir aktive Mitarbeit im Verein und die
Besetzung der Lokalen Arbeitskreise (LAK) zu finden, denn diese LAKs ibernehmen die Projekt-
bewertungen in den Subregionen und erarbeiten Vorschlage fir die Mittelverteilung. Dafir
steht jedem LAK ein festgelegtes Teilbudget zur Verfligung.

Die urspriinglich geplante PowerPoint-Prasentation der wesentlichen Inhalte der neuen LES
muss aufgrund einsetzenden Regens wetterbdingt ausfallen. Die Prasentation wird allen Mit-
gliedern per E-Mail zugesendet. Zugleich wird darauf hingewiesen, dass die LES auch auf den
Internetseiten des Landes veroffentlicht ist. https://leader.sachsen-anhalt.de/leader-und-clid-
2021-2027/lokale-entwicklungsstrategien-2021-2027/

TOP 8

AbschlieBend bedankt sich Herr Brohm bei allen Akteuren fiir die vertrauensvolle und erfolg-
reiche Zusammenarbeit in den letzten Jahren. Zugleich bedankt sich das LEADER-Management
bei Herrn Brohm fiir die intensive Zusammenarbeit und sein stetes Engagement im LEADER-
Prozess und wiinscht ihm fir die Zukunft alles Gute.

Herr Brohm schlieRt daraufhin die Mitgliederversammlung und ladt die A/nwesenden zu einem
geselligen Ausklang ein. 3 2
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Andreas Brohm Sibylle Paetow
Vorsitzender Protokollantin
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